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Inledning och bakgrund

Sverige har fem erkdnda nationella minoriteter; judar, romer, samer, sverigefinnar och
tornedalingar. Samtliga grupper har bott i Sverige under ling tid och har dirmed en lingvarig
anknytning till nationen. De nationella minoriteterna och deras minoritetssprak har en sirstillning
1 det svenska sambhillet dér deras kultur och sprak dr en del av Sveriges gemensamma kulturarv.
Dessa fem minoriteter har didrmed sirskilda rittigheter som skiljer sig fran ovriga
befolkningsgrupper i Sverige. De nationella minoriteterna ska ges mojligheter att behalla och
utveckla sin kultur i Sverige. Deras sprik jiddisch, romani chib, samiska, finska och meénkieli har
en sarstallning 1 Sverige. Religion, sprak, traditioner och kulturarv dr viktiga delar av nationella
minoriteters identitet.

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (SFS 2009:724) tridde 1 kraft 1 januari 2010
och innebir att kommuner ska sakerstilla att de fullg6r sina skyldigheter i férhallande till
minoritetsgrupperna i Sverige. Den 1 januari 2019 reviderades lagen sa att réttigheter och
skyldigheter starktes ytterligare. Kommuner och regioner ér skyldiga att anta mal och riktlinjer for
sitt minoritetspolitiska arbete och dessa ska pa begiran kunna limnas ut till den myndighet som
har uppfoljningsansvar for lagen. Skyldigheterna omfattar att kommunen ska informera de
nationella minoriteterna om deras rattigheter och samrada med representationer for minoriteterna
1 fragor som beror dem. Kommunen ska frimja de nationella minoriteternas maojligheter att
behalla och utveckla sin kultur, sirskilt minoritetsspraket och barns utveckling av kulturell
identitet. Lagen innebir ett grundskydd f6r nationella minoriteter och ger forstarkt skydd for
minoriteter inom rikets s.k. forvaltningsomraden vilket dr geografiska avgrinsade omraden vilka
har en hég andel bosatta minoriteter.

Gristorp kommun utgor inget forvaltningsomrade och omfattas dirmed endast av kravet pa

grundskydd.

Syfte

Riktlinjerna dr framtagna for att sikerstilla att alla verksamheter i Gristorps kommun efterféljer
nationella minoriteters rittigheter och lever upp till nationell och internationell lagstiftning om de
nationella minoriteterna och minoritetssprak. Riktlinjerna beskriver aktuell lagstiftning, nationella
minoriteter och minoritetssprak 1 Grastorps kommun och vad verksamheterna ska arbeta med
for att sakerstilla att lagstiftningen uppritthalls. Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret
for att se till att riktlinjerna efterfoljs samt samordna kommunens arbete for att skydda de
nationella minoriteternas rittigheter och frimja deras mojligheter att utveckla sitt sprak och sin
kultur. Riktlinjerna f6r Grastorps kommuns arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak innehaller en redogérelse av lagstiftningen, kartligening av nationella minoriteter
och minoritetssprak i Gristorps kommun och hur kommunen organiserar arbetet f6r att uppfylla
grundskyddet for nationella minoriteter.
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Lagkrav

Enligt lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak ska kommuner anta mal och riktlinjer
for sitt minoritetspolitiska arbete. Som grund till Grastorp kommuns riktlinjer f6r de nationella
minoriteternas rittigheter ligger lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724),
spraklagen (2009:600), bibliotekslagen (2013:801), skollagen (2010:800), socialtjanstlagen
(2001:453) och diskrimineringslagen (2008:567).

Minoritetslagstiftningen. Lagen beskriver vilka rittigheter som de nationella minoriteterna har i
hela landet och inom de speciella forvaltningsomraden som finns for finska, meédnkieli och
samiska.

Spraklagen konstaterar att den som tillhor en nationell minoritet ska ha méjlighet att lira sig,
utveckla och anvinda sitt minoritetssprak.

Bibliotekslagen slar fast att nationella minoriteter dr en av prioriterade grupper som biblioteken
ska dgna sirskild uppmairksamhet ét.

Skollagen slar fast att forskolan ska medverka till att barn med ett annat modersmal 4n svenska
far mojlighet att utveckla bade det svenska spraket och sitt modersmal och att férskolan ska bidra
till att ett barn som tillh6r de nationella minoriteterna far stod i att utveckla en flerkulturell
tillhorighet. I skolan ska en elev som tillh6r ndgon av de nationella minoritetsgrupperna erbjudas
(10 kap 7 §) modersmalsundervisning 1 sitt nationella minoritetssprak.

Socialtjanstlagen slar fast att kommuner ska verka for att det finns tillgang till personal som
talar finska, mednkieli och samiska dir det behovs f6r omvardnaden av ildre personer.

Diskrimineringslagen har som dndamal att motverka diskriminering och frimja lika rittigheter
och méjligheter inom flera samhillsomriaden oavsett till exempel etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning.

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak siger att kommuner ska informera de
nationella minoriteterna om deras minoritetsrattigheter. Vidare ska kommuner samriada genom
strukturerad dialog med de nationella minoriteterna i fragor som berér dem. Kommuner ska
frimja barns och ungas inflytande. Darutéver ska kommuner genom aktiva atgarder och
handlingar frimja och stédja nationella minoritetssprakens och kulturens fortlevnad. Kommuner
ska ta fram mal och riktlinjer 1 det minoritetspolitiska arbetet.

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak beskriver nationella minoriteters rittigheter.
Den ringar in fem rittighetsomraden:

1. Information om rittigheter.

2. Skydda och frimja minoriteters sprak och kultur.
3. Ge minoriteter inflytande i fragor som ror dem.
4. Aldreomsorg pa minoritetssprak.

5. Anvandning av minoritetssprak i myndighetskontakter
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Vision for Grastorp kommun och dess medborgare

Ett minoritetspolitiskt arbete bidrar till att uppfylla Gristorps kommuns vision ” Vi valkomnar
framtiden, vi vilkomnar férindring, vi vilkomnar dig.” Som sager att vi ska alltid vara en 6ppen
och vilkomnande kommun, mot varje enskild individ, varje féretag och varje organisation som vi
moéter. Tillsammans ska vi skapa en meningsfull framtid. Vi ska vara lirande, och kreativt ta oss
an framtidens mojligheter med glidje och dynamik. Vi ska gora det omdjliga moijligt varje dag.

Att leva upp till lagstiftningen

Syftet med riktlinjer f6r minoritetspolitiskt arbete dr att svara mot de skyldigheter som
lagstiftningen garanterar for nationella minoriteter. Syftet med riktlinjerna dr ocksa att definiera
hur Gristorps kommun ska arbeta for nationella minoriteters rittigheter samt hur ansvaret ar
férdelat.

Nationella minoriteters rattigheter inom och utanfor
forvaltningsomraden

I Sverige finns férvaltningsomraden f6r minoritetsspraken finska, meédnkieli och samiska. Ett
forvaltningsomrade kan beskrivas som ett administrativt omrade och intresserade kommuner och
regioner kan ans6ka hos regeringskansliet om att fa inga i ett eller flera férvaltningsomraden.
Utover de rittigheter som omfattar samtliga nationella minoriteter finns sirskilda rittigheter som
giller inom forvaltningsomriadena f6r minoritetsspraken finska, mednkieli och samiska. Gristorps
kommun ingar inte i nagot foérvaltningsomrade.

Kartlaggning av nationella minoriteter och minoritetssprak
I Grastorps kommun

I dags liget verkar det som ingen Gristorp invanare upplever sig tillhéra en nationell minoritet
och som anvinder sig av minoritetssprak.

Judar Det finns ingen judisk férsamling eller forening i Gristorp. Nirmaste foérsamling finns i
Goteborg. Jiddisch édr det nationella minoritetsspraket for judar i Sverige. I nuldget dr det ingen
elev som har modersmalsundervisning pa jiddisch och ingen har ansokan har kommit in de
senaste aren. Gristorps kommun har ingen kontakt med medborgare som tillhér denna minoritet
och ir bosatta 1 Gristorp. Inga dldre har 1 kontakt med bistindshandldggare efterfragat

omvirdnad pa jiddisch. Biblioteket har ingen efterfrigan pa utlan av litteratur eller media pa
jiddisch.

Romer Det finns ingen romsk forening i Gristorp. Narmaste foreningen finns 1 Géteborg,.
Romani chib ir det nationella minoritetsspraket f6r romer i Sverige. I nuldget ar det ingen elev
som har modersmalsundervisning i romani chib och ingen har ansokan har kommit in de senaste
aren. Gristorp kommun har ingen kontakt med romska minoriteter som tillhér denna minoritet
och ar bosatta 1 Gristorp. Inga ildre har i kontakt med bistindshandliggare efterfrigat
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omvardnad pa romani chib. Biblioteket har ingen efterfragan pa utlan av litteratur eller media pa
romani chib.

Samer Det finns ingen samisk foreningen i Gristorp. Narmaste forening ar i Géteborg. Samiska
ar det nationella minoritetsspraket for samer. I nuldget har ingen elev modersmalsundervisning i
samiska och ingen har ansékan har kommit in de senaste aren. Grastorp kommun har ingen
kontakt med personer som tillh6r denna minoritet och ar bosatta i Gristorp. Inga aldre har i
kontakt med bistindshandliggare efterfrigat omvardnad pa samiska. Biblioteket har ingen
efterfragan pa utlan av litteratur eller media pa samiska.

Sverigefinnar 1 Gristorp finns ingen finsk férening. Néirmaste forening dr 1 Trollhdttan som
ocksa dr ett sarskilt finskt férvaltningsomrade. Finska 4dr det nationella minoritetsspraket for
Sverigefinnar i Sverige. I nuldget har ingen elev modersmalsundervisning i finska och ingen har
ans6kan har kommit in de senaste aren. Kommunen har i 6vrigt ingen kontakt med personer som
tillhér denna minoritet och édr bosatta i Gristorp. Inga dldre har i kontakt med
bistindshandliggare efterfragat omvardnad pa finska. Biblioteket har ingen efterfragan pa utlan
av litteratur eller media pa finska.

Tornedalingar I Gristorp finns ingen forening for tornedalingar. Narmaste forening ir i
Stockholm. Meidnkieli dr det nationella minoritetsspraket for tornedalingar. Ingen elev har
modersmal i mednkieli eller ingen har ansékan har kommit in de senaste aren. Grastorp kommun
har inte kontakt med personer som tillhor denna minoritet. Inga aldre har 1 kontakt med
bistindshandliggare efterfragat omvardnad pa meinkieli. Biblioteket har ingen efterfragan pa
utlan av litteratur eller media pa meankieli.

o
Mal
Mialet t6r Grastorps kommuns minoritetspolitiska arbete dr detsamma som den nationella

minoritetspolitikens mal, det vill sdga att ge skydd f6r de nationella minoriteterna och stirka deras
mojlighet till inflytande samt stodja minoritetsspraken sa att de halls levande.

Riktlinjer for att na malet

Riktlinjerna dr uppdelade pa de fem rittighetsomraden som aterfinns i lagen om nationella
minoriteter och minoritetssprak vilka ber6r kommuner utanfor forvaltningsomraden;

1. Information om réttigheter.

Nationella minoriteter 1 ska informeras om sina rittigheter i Gristorps kommun.

2. Skydda minoriteters sprak och kultur.

Nationella minoriteter ska ges méjlighet att behalla och utveckla sin kultur i Gristorps kommun.
3. Ge minoriteter inflytande i frigor som ror dem.

Nationella minoritetssprik ska skyddas och bevaras genom att erbjuda modersmal 1 grundskolan 1
Gristorps kommun.
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Nationella minoriteter ska ges méjlighet till inflytande och delaktighet i fraigor som berér dem 1
Gristorps kommun med ett sirskilt fokus pa fragor som ber6r barn och unga.

4. Aldreomsorg pa minoritetssprak.

Omvirdnad av ildre pa minoritetssprak erbjudas 1 den man det finns personal som talar
minoritetssprak. Kommunen har inget ansvar att rekrytera omvardnadspersonal med nationell
minoritetssprakkompetens men ska verka for att det finns tillgang till personal med kunskaper i
finska, jiddisch, mednkieli, romani chib eller samiska dar detta behovs i omvardnaden av édldre
minniskor.

5. Anvindning av minoritetssprak vid myndighetskontakter.

Om det finns medarbetare som behirskar finska, meankieli och samiska, och vill anvinda spraket
1 jansten, ska kommunen erbjuda enskilda personer att anvanda spraken vid muntliga och
skriftliga kontakter som ror ett enskilt drende.
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